                                               Kierunkowe Działania

                                  Głównego Sądu Koleżeńskiego  SIMP 

                                            na kadencję  2006 – 2010

1. Prowadzenie procedur orzekających i odwoławczych dotyczących wnio- 

sków będących w gestii GSK.

2. Upowszechnianie zasad etyki zawodowej i postaw etycznych :

2.1. podczas spotkań organizacyjnych i narad,

2.2. w dostępnych nośnikach informacji.

      3,  Organizowanie okresowych spotkań z przedstawicielami sądów koleżeń-

           skich jednostek organizacyjnych w celu :

3.1. upowszechniania zasad etyki zawodowej,

3.2. podnoszenia  świadomości o wpływie postaw etycznych na efekty

                       pracy zawodowej , społecznej i pomnażania  dobra ogólnego;

upowszechnianie przykładów postaw etycznych,

            3.3.    upowszechniania przykładów wniesionych skarg i  wniosków oraz

                       sposobów ich rozstrzygania,

            3.4     upowszechniania przykładów nagannych postaw oraz kosztów

materialnych i społecznych tych postaw ; informowanie o kosztach

ponoszonych z tytułu prowadzenia procesów orzekających.

        4.   Podtrzymywanie i umacnianie godności i rangi zawodu inżyniera

          Poznań, 16.01.2007 r.

